KVKK AYDINLATMA METNI

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve
6zgurluklerinin korunmasini amaglayan 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)nun “Veri Sorumlusunun
Aydinlatma Yukamlaltgu” baslikh 10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Aydinlatma Yukimltlugunun Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig uyarinca isbu Aydinlatma Metni ile Sirketimiz Yon Turizm (“Ankara
Shuttle” veya “Sirket”) tarafindan islenen kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmeyi
hedeflemekteyiz.

1.VERi SORUMLUSUNUN KiMLiGi

Ankara Shuttle, KVKK ve ilgili dizenlemeler kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olup
tarafimiza asagida yer verilen iletisim bilgileri aracihiglyla ulasmaniz mimkutndar.

Adres :Kazakistan Cad.97-1 Emek / Ankara

Telefon : 0312 222 6 888

E-posta :yonturizm@hs03.kep.tr / info@ankarashuttle.com.tr

2.ISLENEN KiSiSEL VERILER

Ankara Shuttle, ile iliskiniz kapsaminda asagidaki kisisel verileriniz islenmektedir;

Kimlik Bilgileriniz: Ad soyad, dogum tarihi, yeri, medeni hali, tc kimlik no, anne - baba adi,
bakmakla yukimlu oldugu kisilerin ad ve soyad bilgisi, ntufus ctizdan bilgileri, ehliyet bilgileri

iletisim Bilgileriniz: Telefon, adres, E-mail adresi

Finansal: Banka IBAN numarasi, ge¢cmis icra dosya bilgileri
Fiziksel GUvenlik: Kamera kaydi

Mesleki yeterlilik: SRC belgesi bilgileri

Biometrik Veri: Fotograf

OzIUk: izin bilgileri, ise giris bilgisi, egitim belgeleri bilgisi

Lokasyon: Ara¢ Konum Bilgisi



Gorsel ve isitsel Veri: Santral ses kayitlari
Saglik: Saglik Raporu bilgileri, psikoteknik belge bilgileri, saglik tetkik bilgileri, saglik bilgileri

Diger: Mezuniyet bilgisi, imza, arag bilgisi /plaka, unvan, 6grenci okul no, 6grenci okudugu
sinif bilgisi, Referans kimlik bilgisi

3.KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

Yon turizm ile iliskiniz kapsaminda elde edilen kisisel verileriniz asagida yer verilen amaclarla
islenmektedir.

Ise alim Sireclerinin Yaritalmesi, Calisanlar icin is Akdi ve Mevzuat Kaynakli Yukamliliklerin
Yerine Getirilmesi, Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Streglerinin Yaratalmesi, Calisan
Memnuniyetine Yonelik Egitim Faaliyetlerinin Yir(tilmesi, Finans ve Muhasebe islerinin
Yuratulmesi, Sézlesme sureclerinin yaritilmesi, insan kaynaklari stireclerinin yiratilmesi,
Mal ve hizmet satin alim ve satis sUreclerinin yonetilmesi, Musteri iliskileri ydnetimi, Yonetim
Faaliyetlerinin Yarutalmesi, Fiziki givenlik Faaliyetlerinin YUruttlmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve
Kuruluslara Bilgi Verilmesi, Talep / Sikayetlerin Takibi, is Sagligi / Guvenligi Faaliyetlerinin
YUruttlmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUrutulmesi, Bilgi GUvenligi Sureclerinin
YUrutalmesi, Acil Durum Yoénetimi Streclerinin Yarattlmesi, Ziyaretci Kayitlarinin
Olusturulmasi ve Takibi, Hukuk islerinin Takibi ve Yuritilmesi, Erisim Yetkilerinin
Yarutalmesi

4.ISLENEN KIiSiSEL VERILERIN AKTARIMI

Kisisel verileriniz, Kanun'un kisisel verilerin aktariimasi ve yurtdisina aktarilmasina iliskin
huktmleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metninin 3. maddesinde yer alan amaglarla; yurt
icindeki resmi kurum ve kuruluslara, mahkemelere ve icra mudurltklerine, iliskili oldugumuz
dcuncu taraf gercek ve tuzel kisilere, hizmet saglayici firmalara ve yetkililerine, is ortaklarina,
bankalara, Sirketimiz pay sahiplerine, grup sirketlerimize ve istiraklerimize, tedarikgiler ve
destek hizmeti saglayicilara aktarilabilmektedir.

5.KiSISEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKI SEBEPLERI

Kisisel verilerinizi Ankara Shuttle ile hukuki iliskinizin kurulmasi esnasinda ve s6z konusu
iliskinin devami suresince sizlerden, Gcuncu kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla;
internet, telefon, e-posta araciligiyla ve fiziki, yazili, s6zIU ve elektronik mecralardan, yukarida
yer verilen amaglar dahilinde Kanun'un 5, 6 ve 8. madde hukumlerinde sayilan hukuka
uygunluk sebeplerine dayanilarak toplanmakta, saklanmakta ve islenmektedir.

e Acik rizanizin bulunmasi,

e s Kanunu, is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
Borglar Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu, Gelir
Vergisi Kanunu, Kurumlar Vergisi Kanunu, Cek Kanunu, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve



Yatirim Sistemi Kanunu olmak tizere Sirketimizin tabi oldugu mevzuatta agikca 6ngorilmis
olmasj,

e  Misterilerin taninmasina iliskin ulusal ve uluslararasi alandaki ilke ve esaslara uyum
saglamak, mevzuat ve resmi otoritelerce dngoriilen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
ytkiimliliklerine uymak

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, talep edilen iirtin ve hizmetleri
sunabilmek ve akdettiginiz s6zlesmelerinin gereginin yerine getirilmesi,

e  Hukuki yliklimliliigiin yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
e Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi
e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

e Ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise asagidaki hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak
toplanmakta, saklanmakta ve islenmektedir:

Acik rizanizin bulunmasi,
Saghk disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngorulen hallerde agik rizasi aranmaksizin,

Saghga iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibb?
teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yurutulmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yakumltlugu altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin.

6.KiSISEL VERISI ISLENEN iLGILI KiSININ HAKLARI

Kanun'un 11. maddesi hukumleri uyarinca kisisel verilerinizle iliski olarak asagidaki haklariniz
bulunmaktadir:

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iigclincii kisileri bilme,
e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
e Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu islemlerin kisisel
verilerin aktarildigi igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,



e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

7.HAK VE TALEPLERINIZ ICiN BIiZIMLE ILETISIME GECMEK iSTERSENIZ

llgili kanun ve sair mevzuat dahilinde 6ngériilen yasal haklariniz uyarinca taleplerinizi dilekce
ile yukarida yer verilen adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ulastirabilirsiniz.
Bunun yaninda, “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkina Teblig"in 5. maddesi
uyarica kayith elektronik posta (KEP) adresi, guvenli elektronik imza, mobil imza ya da
Sirketimize daha 6nce bildirdiginiz ve sistemlerimizde kayith bulunan elektronik posta
adresini kullanmak suretiyle info@ankarashuttle.com.tr adresine iletebilirsiniz.

Bu kapsamda yapilacak olan basvurular tarafimizdan yapilacak kimlik dogrulamasini takiben
kabul edilecek olup, talepleriniz, talebin niteligine gére en kisa stirede ve en gec 30 gun
icinde sonuclandirilacaktir. Basvuruya yazili olarak cevap verilmesi durumunda, 10 sayfaya
kadar Ucret alinmayacak olup 10 sayfanin Uzerindeki her sayfa icin 1 Ttrk Lirasi islem Ucreti
alinabilecektir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda verilmesi halinde
ise kayit ortaminin maliyeti tutarinda bir Ucret talep edilebilecektir.



